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记者 行波 2 月 27 日，示范区党工委书

记、管委会常务副主任史高领会见示范区经济

发展顾问代表。就进一步发挥经济发展顾问资

源优势，更好地在经济发展、产业规划和招商

引资等方面为示范区提供智力、人脉信息支持

等方面事宜进行洽谈交流。

党工委委员、管委会副主任刘仲山一同

会见。

杨凌示范区经济发展顾问名单

Robert Stevens （史博文） 麦肯食品

中国区董事总经理

Mkhitaryan Davit （达维特） 亚美尼

亚中国合作关系发展中心副主席兼中国区发展

负责人

冉泽华 俄罗斯联邦总商会中国地区全

权代表、驻华办事处总经理、陕西日出进出口

贸易公司总经理

原高强 中国外商投资企业协会副会长

张利庠 中国人民大学教授、博士生导

师、中国人民大学农商管理科研团队首席科学

家、国家乡村振兴重大课题组组长兼首席专家

戴小枫 中国农业科学院研究员、博士

生导师、食品加工所和饲料所原所长

路亚洲 全国农村产业融合发展联盟秘

书长、农本未来科技发展 （北京） 有限公司董

事长、国家农业科技创投联合体常务副理事长

彭保林 RoboCom国际公开赛组委会

秘书长、北京国信启迪人才服务有限公司总

经理、北京师范大学人工智能伦理治理实验室

副主任

梁宗锁 浙江理工大学生命科学学院院

长、教授、博士生导师

刘国华 西北农林科技大学北京校友会

常务副会长

牛宝俊 农学博士、原广东省农业农村厅

一级巡视员

王文博 西农大校友企业家联盟理事

长、深圳前海大一投资基金管理有限公司

董事长

段克明 陕西省企业家协会会长

刘建书 陕西省营养与健康食品创新中

心主任、西北大学生命科学学院特聘教授

王益民 杨凌步长制药有限公司董事长

记者 王晓艳 行波 2月27日，记者从杨凌示范区深化“三个年”活动暨招商

引资工作会议上获悉，为进一步振奋精神、激励先进，激发广大企业发展经济的积

极性，增强全区上下干事创业、奋发进取的热情，杨凌示范区拿出400万元专项资金

重奖为经济社会作出突出贡献的企业。

据了解，会议隆重表彰了 2023 年度经济发展突出贡献奖和经济发展贡献奖企

业，杨凌美畅科技有限公司等10家企业荣获“杨凌示范区2023年度经济发展突出贡

献奖”，每家企业给予20万元奖励；陕西株新兴动力电池科技有限公司等20家企业

荣获“杨凌示范区2023年度经济发展贡献奖”，每家企业给予10万元奖励，奖励资

金共计400万元。

杨凌示范区2023年度经济发展突出贡献奖企业名单
（共10户）

杨凌美畅科技有限公司

陕西东科制药有限责任公司

陕西液化天然气投资发展有限公司

陕西郝其军制药股份有限公司

杨凌科森生物制药有限责任公司

西部电缆陕西有限公司

陕西化建工程有限责任公司

杨凌广通房地产开发有限公司

陕西天元鸿图置业有限公司

陕西省烟草公司杨凌示范区公司

杨凌示范区2023年度经济发展贡献奖企业名单
（20户）

陕西株新兴动力电池科技有限公司
杨凌步长制药有限公司
杨凌示范区农科房地产开发有限公司
陕西杨凌农村商业银行股份有限公司
陕西华秦农牧科技有限公司
杨凌本香农业产业集团有限公司
陕西嘉禾药业有限公司
杨凌润美农业发展有限公司
杨凌时代骄子商贸有限公司
陕西拼好果电子商务有限公司
杨凌农业科技产业集团有限公司
中陕高标准农田建设集团有限公司
麦肯食品（杨凌）有限责任公司
大唐杨凌热电有限公司
杨凌新华水务有限公司
杨凌示范区天然气有限公司
先正达种业科技（中国）有限公司
陕西杨凌万达广场商业管理有限公司
陕西海斯夫生物工程有限公司
中国农业发展银行杨凌农业高新技术产业示范区分行

最是一年春好处，策马奋进正当时。2 月 27 日，
杨凌示范区召开深化“三个年”活动暨招商引资工作
会议，如响鼓重锤发出了战开局的“集结令”、抓落实
的“动员令”，激荡起奋发向上、锐意进取的春潮。全
区上下要结合巩固拓展主题教育成果，紧盯省委、省
政府“八个新突破”和党工委、管委会“八个新作
为”目标任务，着眼“创新突破、迭代升级”，以钉钉
子精神持续深化“三个年”活动，以更大力度大抓招
商，推动示范区高质量发展迈出新步伐。

去年以来，党工委、管委会认真落实省委、省政
府安排部署，深入开展主题教育，扎实推进“三个
年”活动，大力开展招商引资，建立健全“四个一
批”制度推动项目建设，出台优化提升营商环境“九
大举措”，全面实施招商引资“九项行动”，明导向、
重实干、强支撑，经济发展实现稳中有进，履行国家
使命各项工作取得了一系列突破性进展。实践证明，

“三个年”活动既是务实管用抓落实的机制性举措，也
是推动高质量发展的有效抓手。“锲而不舍，金石可
镂。”新的一年，我们必须一以贯之用好“三个年”活
动这一管用有效的重要抓手，在坚持中深化、在深化
中坚持，推动全区各项事业不断取得新突破。

要持续深化高质量项目推进年活动，进一步锻造
示范区高质量发展的强支撑。要围绕打好“项目谋划
主动仗、招商引资攻坚仗、服务管理协同仗”三场硬
仗，用好“四个一批”项目管理机制，把高质量项目
谋准、谋实、谋好、谋多，推好、推快，重点要在谋
划储备上创新突破，在推进建设上创新突破，在服务
管理上创新突破，在汇聚合力上创新突破，确保各个
项目按时序、高效率推进，持续为示范区强化示范引
领作用提供有力支撑。

要持续深化营商环境突破年活动，进一步打造示
范区高质量发展的一流环境。要围绕打造“政府最诚
信”“企业最舒心”“办事最高效”三张金名片，在政务
环境更优质高效上聚力突破，健全“高效办成一件事”
机制，为企业、群众带来更好的政务服务体验。在要素
环境更齐全有力上聚力突破，大力提升教育、医疗、文
化等公共服务水平，不断提升杨凌要素集聚吸引力。在
法治环境更公平稳定上聚力突破，做到“进一次门、查
多项事”，最大限度减少对企业正常生产经营的干扰。
在政商环境更“亲”“清”统一上聚力突破，大力营造

“重商、亲商、安商、富商”的发展环境。
要持续深化干部作风能力提升年活动，进一步激

发示范区高质量发展的活力朝气。要突出“凝心铸
魂”，强化政治理论武装，引导党员干部坚定拥护“两
个确立”、坚决做到“两个维护”。要突出“强筋壮
骨”，大力提升能力本领，深入实施推动高质量发展专
业能力提升计划、干部培养锤炼“四个一批”工程。
要突出“赋能松绑”，激励干部担当作为，坚持把从严
管理监督和鼓励担当作为统一起来，认真落实关心、
关爱基层干部政策措施。要突出“清风正气”，持续加
强作风建设，认真组织开展集中性纪律教育，推动党
员干部自觉在纪律规矩范围内工作生活。

要大力推进招商引资攻坚突破，进一步厚植示范
区高质量发展的强大动能。要坚持链式思维，在产业
链招商上攻坚突破，围绕党工委管委会确定的12条产
业链，以深入实施秦创原农业创新驱动平台提升战略
为牵引，深入实施延链补链强链行动。要坚持投行思
维，在金融资本招商上攻坚突破，加快建立天使投
资、风险投资、股权投资等完善的产业基金体系，积
极引入风投模式，探索股权合作有效形式。要坚持国
际思维，在外资外企招引上攻坚突破，充分发挥杨凌
自贸片区高标准贸易平台、上合农业基地和双多边机
制合作平台、杨凌农高会高层次展示平台作用，力争
外资项目和签约金额实现历史新高。要坚持闭环思
维，在系统推进服务保障上攻坚突破，加快优化完善
有竞争力的招商“政策包”，做实全要素保障、全周期
服务机制。

要着力强化工作保障，统筹推动深化“三个年”
活动和招商引资工作取得实实在在的成效。要强化组
织领导，夯实责任聚合力，各工作专班要切实发挥牵
头协调、推进落实主体作用；党工委管委会领导班子
成员和各部门主要负责同志要冲在前、干在先，下沉
项目建设、招商引资一线当好“指战员”，及时掌握新
情况、解决新问题；各成员单位要躬身入局、主动服
务，形成高位推动、示范带动、协调联动的强大工作
合力。要优化督导检查，攻坚破难重实效，对“工作
推进落实快、改革创新力度大、企业群众反响好、工
作成效显著”的单位要予以褒奖、干部要优先提拔重
用，推动各项工作高效率、高标准、高质量完成。

砥砺奋进正当时，策马扬鞭再向前。让我们从
春天出发，以龙腾虎跃、鱼跃龙门的干劲闯劲，持续
深化“三个年”活动、全力干出新气象，不断开创
示范区高质量发展新局面，为谱写陕西新篇、争做
西部示范作出新的更大贡献！

策 马 奋 进 正 当 时
——论贯彻落实杨凌示范区深化“三个年”活动暨招商引资

工作会议精神

本报评论员

深化“三个年” 杨凌400万元重奖突出贡献企业
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